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Diffusez vos offres d’emploi sur le site régional du Groupe Dépéche www.occitanie-emploi.fr
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Sinploi.fr

Votre emploi en région

Nous vous conseillons au 04 3000 9000 / occitanie-emploi@midilibre.com
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AVIS DE MISE A DISPOSITION DU PUBLIC

Du dossier de modification simplifiée numéro 2
du Schéma de Cohérence Territoriale Sud Gard

Par arrété n°118, le Président du Syndicat Mixte du SCOT Sud Gard, a prescrit
lamise & disposition de la modification simplifiée numéro 2 du SCOT Sud Gard
arrétée par délibération n°2021-10-05-03d.

(OBJET, DATE ET DUREE DE L ENQUETE PUBLIQUE

Le projet de modification simplifiée numéro 2 vise a rectifer les lisiéres support
dlurbanisation de la commune de Semhac dans le respect des objectifs de
consommation d'e espace el de densité du SOOT Sud Gard

. .

a disposition du public en application des dispositions des articles L.143-G2,
1.143-33, L143-37, L143-38, L 143-39 du code de l'urbanisme durant 1 mois ;

ll sera procédé & une mise & disposition relative & la modification simplifiée nu-
méro 2 du Schéma de Gohérence Territoriale (SCoT) Sud Gard, pour une durée
'de23 jours consécutifs, a compter du lundi 15 novembre 2021, 3 heures, et ce jusqu'au
‘mercredi 15 décembre, 17h00.

L tion simpli Cohérence
comporte :

- Les pieces administratives : délibérations, et arrété ;

- Une notice de tion de i lifiée numéro 2 ;

- Les avis des PPA recus avant le début de la mise a disposition.
Alissue dea présente mise a isposiion au publc, le dosser de modifcation
simplifiée numéro 2, éventuellement modfis pour tenir compte des v joints
audossier, U comité
syndical du SCOT Sud Gard.
LIEUX DE CONSULTATION DU DOSSIER ET FORMULATION D'0BSERVATIONS RELA-
TIVES A MODIFICATION SIMPLIFIZE NUMERO 2
Le siége de la mise a disposition au public est fixé au suege du Syndicat Mixte
du SCOT Sud Gard -1 Rue du Colisée 30000 Nimes.
Le pubic pourra pfendre connaissance du dossner de modlﬁcanon slmplnise
numéro 2 et consigner
sadisposition dans les lieux suivants:

Lieux/Jours / Horaires
. Siége Syndicat Mixte du SCOT Sud Gard
1 rue du Colisée 30000 Nimes - Tel : 04-66-02-55-30
Du lundi au vendredi de 9h & 12h de 14h00 a 17h00

5 rue du Colisée 30000 Nimes Tel : 04-66-02-55-55
Du lundi au vendredi De 9n00 & 17h00
. Siege de la Mairie de Sernhac.
25 Rue des Bourgades 30210 Sernhac Tel : 04-66-35-55-55
Du lundi au vendredi de 9h & 12h30 de 13h30 & 17h00
Le dossier est également consultable sur le site intemet du Syndicat Mixte du
SCOT Sud Gard https://www.scot-sud-gard.friet sur le site intemet de la Mairie
de Semhac https:/www.mairie-sernhac.com/
Le lement adresser

- Par courrier électronique, a l'adresse suivante : hﬂps//ww scot-sud-gard.fr/
contacthtml en mentionnant dans 'objet du courrier : « Observations sur la
modification simpliiée n°2 du SCOT Sud Gard »
- Par écrit pendant la méme période au 15 novembre 2021 au 15 décembre
2021 : Au Président- SYNDICAT MIXTE DU SCOT SUD GARD 1 RUE DU
COLISEE 30000 NIMES
CLOTURE DE LA MISE A DISPOSITION AU PUBLIC
A l'expiration de la mise a disposition LE 15 DECEMBRE 2021 a 17H00, les
regisires d'observations seront remis au Président du Syndicat Mixte du SCOT
Sud Gard.
Le Président présentera le bilan devant le comité syndical du SCOT Sud Gard.
Ce ian sra cispondle au Sége cu Syndct e du SCOT Sud Gard, do

étropole et la Mairie de Semhac et sur

Ie site intemnet https:/Avww. swtsud-gard frindex.html.
AUTORITE COMPETENTE
Le Comité Syndical du Syndicat Mixte du SCOT Sud Gard est l'autorité compé-
tente pour approuver, la modification simplifiée numéro 2 du Schéma de Cohé-
rence Temlonale du Sud Gard.
Tc i le dossier d dé
a Pascal Laburthe, Directeur, au 04.66.02.55.30 ou par courrier electronlque
4 pascal.laburthe @scot-sud-gard.

Avis administratif

163409
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AVIS AU PUBLIC

Le public et nforme que, par arts préfectoral n° DDTM-SEF-2021-0155 du
23 juin 2021, sont defines les modalités de lutte contre les nuisances de
mouanues pourle deparementcu Gard.

tenu
adlsposmon s publcdans ces maies.

& l'adresse suivante : www.gard.gouv.fr
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VENTES AUX

ENCHERES

Ventes mobiliéres

163297

Selarl ACTION JURIS 30
Huissiers de Justice Associés
4 RueMaurloeBouldetSO‘DOAlesfel 04.66.52.87.56
Ml : actionjuris30.fr - Site : www.

VENTE AUX ENCHERES
sur liquidations Judiciaires et réalisation d’actifs
AVEC EN SUS 16 LOTS EN ABLOTTEMENT GLOBAL

Le 23 Novembre 2021 a 10h
(Visite 1 gbut de | par
SARL CED FITNESS - 296 AVENUE JEAN MOULIN ZA LA PYRAMIDE,
30380 SAINT CHRISTOL LES ALES « Centre de culture physique »
Vente en lots de matériels bureautique, informatique, mobiliers, matériels de

pilates, musculation (vélos, cages  squal, machines abducteurs, adducteurs,
minaux, riceps,...etc) de marque IMPULSE et autres

Visitez notre site pour obtenir le catalogue et les conditions de vente :
www.actionjuris30.fr
CLAUSE D'ABLOTTEMENT GLOBAL

APRES L'ADJUDICATION PARTIELLE, LES BIENS A a P SERONT REMIS
EN VENTE EN UN SEUL LOT.EN CAS DE DEFAUT

DOFFRE EQUIVALENTE AU PRIX DE RESERVE, LES ADJUDICATIONS
PARTIELLES SERONT ANNULEES.
ENLEVEMENT IMPERATIVEMENT EN FIN DE VENTE
PORT DU MASQUE OBLIGATOIRE ET RESPECT DES DISTANCIATIONS
Liste deétailée par Mail ou visible sur le site intemet de IEtude
avec photographies.
Paiement comptant 4 lissue de la vente par tous moyens notamment Chéque
de Banque, espéces, lettre accréditive, Frais légaux en sus 14.28 % TTC,
enlévement pouvan! éire diféré en cas e paiement non certiie

VIE

DES SOCIETES

Création

Publiez facilement
votre annonce légale
en ligne
en quelques clics

Devis et attestation
de parution immédiats

Paiement en ligne
sécurisé

www.legale-online.fr

Création
Modification
ou Dissolution

d'entrepris

votre partenaire local
pour réaliser les

'~ formalités juridiques
de votre e‘rigprlse E
o

dans les

meilleurs délais.

RSN 04 67 07 69 54

annonces.legales@midilibre.com

INMATRICULATION

Aux termes dun ASSP en date du
03/11/2021, 1l a € conslitué une
SARL ayant les caractéristiques sui-
vantes !
Dénomination sociale : LE BURO DE
LIMMO

Nous vous assirans
[es meilleurs delais
(& parution

Nous vous délivrons rapidement

Dh]ul social : AGENCE IMMOBI-

Sleqe social : 13 PLACE DU QUAI,

30120LE VIGAN une attestation de parution
Capital :3000 € et des exemplaires jusfificatifs
Durée : 99 ans & compter de son im- de journaux
matriculation au RCS de NIMES

Gérance : Madame BESSON CA-

THERINE, demeurant 6 LES NOU-

ZIERES, 30120 BREAU-MARS
BESSON Catherine

LA RAPIDITE
| C’EST NOTRE QUOTIDIEN |

POUR V0S PUBLICATIONS LEGALES

MARCHES PUBLICS
ENQUETES PUBLIQUES
VIE DES SOCIETES

L’Agence

oM - mios < U

met a votre disposition un service spécialisé, efficace et professionnel.

entreprises qui envisagent d'embaucher.

AIDES EN FAVEUR DES JEUNES EMBAUCHES
EN ALTERNANCE
Employeurs visés

mum d'embauche de salariés en alternance dans leur effectif.
Salariés concemnés

Montant

année d'exécution du contrat est de :
- 5 k€ maximum pour un alternant de moins de 18 ans ;

proratisé en cas d'absence non rémunérée.

visant un diplome ou un titre de niveau CAP & bac.

Pour favoriser I'embauche des jeunes dans le contexte économique
difficile actuel, I'Etat met en place dans le cadre du dispositif "1 jeune
1 solution", différentes aides. Ces aides sont significatives pour les

Tous les employeurs (entreprises et associations), a I'exclusion du
secteur public non industriel et commercial, peuvent bénéficier de
I'aide exceptionnelle. Toutefois, les entreprises d'au moins 250 sala-
riés doivent, pour bénéficier du dispositif, respecter un quota mini-

L'aide s'applique aux salariés en contrat d'apprentissage ou de pro-
fessionnalisation ayant moins de 30 ans, a la date de conclusion du
contrat de travail et qui préparent un dipldme, ou un titre a finalité pro-
fessionnel équivalent au plus & un master (Bac + 5). Pour les salariés
en contrat de professionnalisation, 'aide est ouverte également aux
salariés préparant un certificat de qualification professionnelle notam-
ment. Les embauches doivent étre effectuées entre le 1= juillet 2020
et 31 décembre 2021, pour ouvrir droit & I'aide exceptionnelle.

Le montant de I'aide exceptionnelle versée au titre de la premiére

L'ACTUALITE / L'INFORMATION DE LA SEMAINE
AIDES EXCEPTIONNELLES ET TEMPORAIRES
POUR L'EMBAUCHE DE JEUNES

Modalités

tissage ou de professionnalisation auprés de I'0PCO.

Laide est versée dés le début d'exécution du contrat et mensuelle-
ment par 'ASP (agence de services et de paiement) avant le paiement
de la rémunération par I'employeur, puis chaque mois sur justificatif
de la continuation du contrat attesté par la réalisation de la DSN.

AIDES A L'EMBAUCHE DES JEUNES DE MOINS
DE 26 ANS

Employeurs visés

Tous les employeurs (entreprises et associations), quel que soit leur

Le versement de I'aide est conditionné au dépdt du contrat d'appren-

750131

EN BREF

Face aux difficultés économiques fiées
a fla crise sanitaire, et les difficultés
d'accés au marché du travail que cela
pour les jeunes, ces aides

un “coup de pouce” signi-

effectif, 2 I'exception toutefois des € publics .
tifs, des établi 1ts publics i els et des 7Y
sociétés d'économie mixte et des particuliers employeurs.

Jeunes visés

ficatif, pour fes entreprises qui envisa-
gent des recrutements. Afin d'en

L'aide concerne les jeunes de moins de 26 ans, dont la ré

les modalités, n'hésitez-pas a

Montant

L'aide unique a I'apprentissage est temporairement revalorisée pour
les contrats conclus entre le 1= mars 2021 et le 31 décembre 2021
au niveau de laide exceptionnelle. Pour rappel, cette aide unique
concerne les employeurs de moins de 250 salariés, pour des contrats

limite d'un an.

n'excéde pas 2 fois le SMIC pour un CDI, ou un CDD d'au moins
3 mois. Ces embauches doivent étre effectuées entre le 1+ ao(it 2020
etle 31 mai 2021. Pour les contrats conclus entre le 1= avril 2021 et
le 31 mai 2021, l'aide n'est versée qu'aux employeurs qui embau-
chent des jeunes, dont la rémunération ne dépasse pas 1,6 Smic.

Ces conditions s'apprécient a a date de conclusion du contrat de tra-
- 8 K€ maximum pour un alternant de 18 ans et plus. Le montantest ~ Vail-

L'aide est égale, par salarié, a4 K€ sur un an (le montant est proratisé
en fonction de la durée du travail et de la durée du contrat). Elle est
versée chaque trimestre & hauteur de 1 K€ au maximum, dans la

contacter votre expert-comptable !

ORDRE DES
EXPERTS-COMPTABLES

Région Occitanie

Représentation Territoriale

661 rue Louis Lépine - BP 31175
34009 Montpellier cedex 01

Tél. +33 (0)4 67 20 98 50
Www.0ec-occitanie.org




